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	序号
	岗位
	年龄
	专业
	学历
	是否全日制
	任职要求
	招聘岗位数

	1
	副总经理
（工程）
	30~45周岁
	土木类、建筑类、工程管理，工程造价，工程造价管理，房地产经营管理，项目管理，管理科学工程，房地产开发与管理，房地产经营与估价
	本科及以上学历
	是
	1.具有8年以上工程类相关工作经验；5年以上管理工作经验；具有独立组织、实施工程项目建设管理经历。
2. 具有很强的领导能力、判断与决策能力、人际交往能力、沟通能力、影响能力、计划执行能力等 
3.熟悉政府机关运作模式。
4.取得注册资格（包括一级注册建筑师、一级注册结构工程师、注册监理工程师、注册造价工程师、一级注册建造师），可优先考虑。
	1

	2
	副总经理
（市场运营）
	30~45周岁
	专业不限
	本科及以上学历
	是
	1.具有8年以上市场运营相关经验； 5年以上管理工作经验。具有独立组织、实施市场开发项目的经历。
2.具备较强的市场运作能力，信息获取、整合及分析能力; 较强的营销、项目管理、财务、成本控制等管控能力。
3.熟悉政府机关运作模式。
	1

	3
	副总经理
（资产管理）
	30~45周岁
	专业不限
	本科及以上学历
	是
	1.具有8年以上资产管理相关经验； 5年以上管理工作经验。具有独立组织、实施资产管理项目的经历。
2.熟悉资产管理各类相关政策并能熟练运用；熟悉资产管理的运营模式和商业模式。熟悉资产开发、土地收储管理工作。
3.具有较强的组织协调能力、沟通能力、计划执行能力等。
4.熟悉政府机关运作模式。
	1






附件2：
应聘报名表
	姓    名
	
	性别
	
	民  族
	
	贴
相
片

	出生年月
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	现户籍地
	      省   市（县）
	婚否
	
	

	身份证号码
	
	联系电话
	
	

	通讯地址
	
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	

	所学专业
	
	学历及学位
	

	报考公司
及职位
	
	专业技术
资格
	

	学习经历
（何年何月至何年何月在何地，从大学或中专开始，按时间先后顺序填写）
	



	工作经历
（何年何月至何年何月在何地、何单位工作、任何职，按时间先后顺序填写）
	




	家庭成 员及主要社会
关系
	姓  名
	与本人关系
	工作单位及职务
	户籍所在地

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	有何特 长及突出业绩
	

	奖励
或处分
	

	资格
审查
	


审核人：                            审核日期：   年  月  日


说明：1、此表可打印或用黑色水笔填写，字迹要清楚；
2、此表须如实填写，经审核发现与事实不符的，取消报名资格 。
