招聘岗位、数量及任职条件
	序号
	岗位名称
	需求数量
（人）
	岗位职责
	任职条件

	1
	铆装钳工
	7
	1、执行生产作业计划，进行加工生产；
2、按要求参与质量管理、设备维护、安全管理；现场管理、保密管理技能培训工作；
3、对所加工的产品质量负责。
	1、高职/高技以上学历,本工种中级工及以上技术等级；
2、身体健康,无精神类疾病和职业禁忌疾病；
3、所学专业与本工种相一致；
4、男性优先。

	2
	电子装调工
	5
	
	

	3
	钳工
	1
	
	

	4
	航空电子调试工
	2
	
	

	5
	电气试验工
	4
	
	

	序号
	岗位名称
	需求数量
（人）
	岗位职责
	任职条件

	6
	检验
（试验1人、电装1人）
	2
	1、认真消化被检产品的设计图纸、工艺文件或有关标准；
2、按照有关技术标准、产品图纸或技术文件的规定行使职责；
3、对产品质量检验数据的正确性、合格或不合格判断的准确性负责。
	1、性别不限；高中以上文化程度，具备无线电专业知识；
2、身体健康,无精神类疾病和职业禁忌疾病。


