	附表1：
南昌市政公用资产管理有限公司2019年公开招聘岗位信息表


	序号
	岗位类别
	岗位名称
	岗位职责描述
	岗位资格条件
	工资福利待遇
	拟聘人数

	1
	操作技能岗
	西站公司强电
	1、负责供电设备的巡视、检查，观察并记录配电房设备仪表读数，发现设备故障隐患及时处理，负责填写设备运行记录表、规范日常操作和运行管理。2、全面负责场站内照明、雨排水和污水提升设备、高压低配电设备的维护和保养工作，熟悉管理智能照明，雨排水泵设备的性能，保障正常运行，设备出现故障及时进行维修。3、执行岗位责任制、安全责任制，严格执行设备安全维护保养的相关规定及员工手册，保障设备及人员不发生安全事故。4、完成领导交办的临时工作。
有相关工作经验者优先。

	1、男性，年龄30-45岁，无违法违纪等相关记录，身体健康，无“重大”病患史。 2、实行四班三运转（上六休二）的工作制。 3、学历要求大专及以上。4、有电工操作证，有电气设备运行、维修、安装经验。5、具有较强的责任心、吃苦耐劳，服从领导分配。

	6-8万/年 
	1

	2
	操作技能岗
	西站公司弱电
	1、熟悉门禁报警，广播系统安装，网络布线，电话布线，楼宇智能控制，对讲系统及能耗管理系统；2、能独立完成门禁系统、智能照明系统等维修。3、会电脑维修，懂电脑最基本硬件、软件知识。
4、服从领导安排，完成本岗位外的技术学习任务。
5、完成领导交办的临时工作。有相关工作经验者优先。
	1、男性，年龄30-45岁，无违法违纪等相关记录，身体健康，无“重大”病患史。2、岗位为四班三运转（上六休二）倒班制。3、学历要求大专及以上。4、有电工操作证。5、具有较强的责任心、吃苦耐劳，服从领导分配。

	6-8万/年
	2

	3
	操作技能岗
	运行部弱电维护员
	1、负责本公司广播系统、 有线电视信号分配系统、视频监控系统、消防报警系统、 出入口控制系统/一卡通系统、LED屏、物联传感器、停车场收费管理系统、楼宇自控系统、电话通信系统、局域网综合布线系统、机房服务器及计算机系统软件和硬件、通信设备、气象设备等维护维修工作、掌握交通监控技术应用和新技术信息，2、做好内部指导技术培训工作、维修保养的质量检查，3、参与部门解决重要设备的故障处理、各类设备运行工作记录和月度报表的编制工作。
	1、大专及以上学历；楼宇自动化专业；2、45岁以下，男性3、身体健康；4、有C1或以上级别驾驶执照；5、有从事弱电相应专业工作经验。
6、有网络安全相关“技术等级证”者或机房设备维护经验、掌握sqlserver、oracle、mysql等数据库语言，私有云安装维护者优先。
	7-8万/年
	1

	4
	操作技能岗
	养护公司电力巡检
	负责对电气、消防设备进行巡检、维护、维修、运行的管理和故障处置等工作。
	1.45岁以下，男性，大专及以上学历，电气和机电设备、消防设备专业，取得C1“驾驶证”；2.具有三年以上相关工作经历；3.身体健康，适应倒班；4.取得“高压进网证”、“低压操作证”；5.持“中级或高级”技术等级证者优先。

	7-8万/年
	4

	5
	操作技能岗
	养护公司维修员

	负责维修管养及附属设施、发现问题后及时修复，较大问题上报上级等工作。
	1.40岁以下，男性，高中以上的学历有电工证、电焊证；2.有3年以上相关工作经验；3.具有良好的沟通能力；4.能吃苦耐劳，服从领导安排。
	7-8万/年
	3

	6
	操作技能岗
	养护公司巡检员
	负责巡视管养设施设备的日常巡视检查、采集检测原始技术数据、数据采集现场人员的安全管理及仪器设备的安全有效使用、各类方案、计划、报告、统计材料的档案管理等工作。
	1.40岁以下，男性，取得C1或以上驾驶证；2.大专以上的学历，土木工程或强弱电相关专业；3.能熟练操作CAD及word/excel等办公软件，识别建筑图纸；4.能熟练识别桥梁、隧道等市政基础设施的各种病害问题；5.能熟练操作全站仪、水准仪等检测仪器；6.具有良好的沟通能力及一定的管理能力。
	7-8万/年
	1

	7
	操作技能岗
	医务救生员
	1、负责场馆的医疗服务工作，负责医务室行政、医政、药政的管理；
2、认真填写医疗记录等,做好值班安排保证游泳馆对外营业时间医务室不离人，提供及时的医疗服务；
3、对发生溺水、健身扭伤等事故的人员及时抢救，或联系送就医院救治，以免延误时间，危及生命；
4、倒班制：上一休一（9:00-22;00),游泳馆高峰期以当时工作需求为准
	1.27岁以上，本科以上文凭；2.持职业医师资格证，熟练掌握针灸推拿，急救等措施，具备高度的人道主义精神及工作责任心；3.有三甲医院工作经验者、男性优先；
	6-8万/年
	1

	
	小计
	13　
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