附件1：
宜春市城市建设投资开发有限公司2019年公开招聘岗位表
	部门
岗位名称
	拟招人数
	岗位条件及待遇

	审计监察部
（工程造价）
	1
	1、45周岁以下，全日制本科及以上学历，工程造价等相关专业；
2、5年及以上工程预决算工作经验；
3、熟练掌握定额预算操作，了解市场造价行情，能熟练使用造价计量和计价软件；
4、身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，做事认真，具有独立的工作能力，较强的组织协调、沟通能力；
5、持有相关专业注册造价师证书或中级、高级、职称证书的学历不受限制。

	审计监察部
（机电设备安装）
	1
	1、45周岁以下，全日制本科及以上学历，工程造价等相关专业；
2、5年及以上工程预决算工作经验；
3、熟练掌握定额预算操作，了解市场造价行情，能熟练使用造价软件；
4、身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，做事认真，具有独立的工作能力，较强的组织协调、沟通能力；
5、持有相关专业注册造价师证书或中级、高级职称证书的学历不受限制。

	工程管理部
[bookmark: _GoBack]（土木工程）
	1
	1、45周岁以下，全日制本科及以上学历，土木工程等相关专业；
2、5年及以上土建现场施工管理经验；
3、熟悉现场施工的质量、进度、成本控制管理及相关法律法规，具备良好的CAD识图、审图能力；
4、身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，做事认真，具有独立的工作能力，较强的组织协调、沟通能力；
5、持有相关专业一级建造师证书或中级、高级职称证书的学历不受限制。

	工程管理部
（园林绿化）
	1
	1、45周岁以下，全日制本科及以上学历，园林绿化等相关专业；
2、5年及以上同等岗位工作经验；
3、身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，做事认真，善于沟通，团结协作能力强。
4、持有相关专业一级建造师证书或中级、高级职称证书的学历不受限制。

	工程管理部
（水电工程）
	1
	1、45周岁以下，全日制本科及以上学历，给排水、电气自动化、机电等相关专业；
2、5年及以上水电现场施工管理经验；
3、熟悉项目水电工程质量、进度、成本控制管理，熟悉水电安装工程相关的法律规定、水电工程计划的编制；
4、身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，做事认真，善于沟通，团结协作能力强；
5、持有相关专业一级建造师证书或中级、高级职称证书的学历不受限制。

	融资部
（软件工程、工商、行政管理）
	1
	1、45周岁以下，全日制本科及以上学历，软件工程、工商、行政管理等相关专业；
2、5年及以上企业运营管理、战略策划等相关工作经验；
3、熟悉国家经济、产业政策，具备一定的金融渠道资源；
4、身体健康，品行端正，能吃苦耐劳，做事认真，具有独立的工作能力，较强的组织协调、沟通能力。



