萍乡市融资担保集团有限公司公开招聘合同制专业技术人才岗位表
	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	岗位代码
	应聘资格条件

	
	
	
	
	专业名称
	最低学历
	其他（年龄、职称、工作经历）
	笔试内容

	综合管理部
	综合文字
	2
	202003001
	不限专业
	统招计划内的普通高等院校大学本科
	 30周岁以下（年龄计算截止到1989年12月31日），具有较强的公文写作文字表达能力，良好的团队合作精神，较强的组织协调能力、人际沟通能力。熟悉党务、企业经营及办事程序，有国企党政办工作经验者优先。
	公共知识；公文写作与处理

	担保业务部
	项目经理
	7
	202003002
	经济学
	统招计划内的普通高等院校大学本科
	35周岁以下（年龄计算截止到1984年12月31日），能独立完成项目分析报告，对企业报表和实际经营有较强的分析能力，具有良好的谈判能力、沟通能力、数据分析能力和危机事务处理能力，2年以上金融担保或银行信贷相关工作经验者优先。
	公共知识；经济、金融、会计、财务管理专业相关知识

	
	
	
	
	金融学
	
	
	

	
	
	
	
	会计学
	
	
	

	
	
	
	
	财务管理
	
	
	

	风险管理部
	法务专员
	1
	202003003
	法学
	统招计划内的普通高等院校大学本科
	35周岁以下（年龄计算截止到1984年12月31日），统招计划内的普通高等院校法律专业本科及以上学历，或统招计划内的普通高等院校非法律专业本科及以上学历但取得法律职业资格证。2年以上律师事务所或法务工作经验，熟悉投资、担保、财务、金融及企业管理相关的法律法规政策，具有良好的法律谈判技巧。
	公共知识；法律专业相关知识

	公共知识范围
	本次公开招聘公共知识笔试内容：政治理论、时事、法律基础知识、科技常识和职业道德等。




