[bookmark: _GoBack]附件1：《吉安青源发展集团有限公司招聘岗位及任职要求》
	岗位序号及名称
	岗位要求
	招聘人数
	用人
单位
	备注

	01-综合管理部文秘岗
	1.本科及以上学历；
2.中文、行政管理、法学、新闻类专业；
3.年龄30周岁以下(1991年1月1日以后出生)；
4.具有扎实的文字功底，能胜任公文写作和综合文字材料，有国企或行政事业单位文秘工作经历同等条件下优先；
5、中共党员同等条件下优先。
	1
	吉安青源发展集团有限公司
	

	02-投融资部投融资专员
	1.本科及以上学历；
2.财政金融类或会计审计类专业（获得财会和银行业相关资质者可不限专业）；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具有两年以上工作经验（具有金融管理或投资工作经验者优先）。
	1
	
	

	03-市政建造师
	1.本科及以上学历；
2.工程类、工程管理类专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具备建造师B证，有两年以上相关工作经验。
	2
	吉安金源建筑安装有限公司
	允许具备建造师资格证书人员报考施工员、质量员、安全员和资料员岗位。

	04-土建施工员
	1.大专及以上学历；
2.工程类、工程管理类专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具备土建施工员证，有两年以上相关工作经验。
	1
	
	

	05-市政施工员
	1.大专及以上学历；
2.工程类、工程管理类专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具备市政施工员证，有两年以上相关工作经验。
	1
	
	

	06-质量员
	1.大专及以上学历；
2.工程类、工程管理类专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具备土建质量员证或市政质量员证，有两年以上相关工作经验。
	1
	
	

	07-专职安全员
	1.大专及以上学历；
2.工程类、工程管理类专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具备专职安全生产管理人员证（C证），有两年以上相关工作经验。
	1
	
	

	08-资料员
	1.大专及以上学历；
2.工程类、工程管理类专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.具备资料员证，有两年以上相关工作经验。
	1
	
	

	09-业务经理

	1.本科及以上学历；
2.财政金融类或会计审计类专业（获得财会或银行业相关资质者可不限专业）
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)
4.具有两年以上工作经验（具有银行业工作经验者优先）。
	1
	吉安市青原区佳信融资担保有限公司
	

	10-旅游、营销（招商）经理
	1.本科及以上学历；
2. 旅游、营销（招商）类相关专业；
3.年龄35周岁以下(1986年1月1日以后出生)；
4.擅长项目营销推广，有较丰富的操盘经验，具有良好的组织协调能力，执行力强；
5. 具有两年以上工作经验。
	1
	吉安瑞源置业有限公司
	

	合计招聘人数
	11



