招聘岗位及要求
拟招聘研究人员2名。
	用人
部门
	岗位
类别
	岗位
介绍
	招聘
人数
	政治
面貌
	学历
学位
	专业
	年龄
	工作经历及能力要求

	公共管理
研究室
	专业
技术岗
	从事公共管理相关政策研究
	1
	中共
党员
	取得博士学位
	公共管理、心理学等相关专业
	不超过
35岁
	1.博士具有2年以上工作经历或具有博士后科研工作经历；
2.CSSCI或者北大核心期刊，或者同等水平以上期刊公开发表相关领域学术论文2篇以上。

	人力资源
研究室
	专业
技术岗
	从事劳动力市场与就业方向相关政策研究
	1
	中共
党员
	取得博士学位
	劳动经济学、人力资源开发与管理等相关专业
	不超过
35岁
	1.博士具有2年以上工作经历或具有博士后科研工作经历；
2.CSSCI或者北大核心期刊，或者同等水平以上期刊公开发表相关领域学术论文2篇以上。


